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Circular 014/2022 Janeiro de 2022

Aos Empregados em Instituicbes Beneficentes, Religiosas e Filantropicas de Minas Gerais,

Ref.: Comunicado de registro da Convencao Coletiva de Trabalho de 2022.

Prezados,
O SINTIBREF-MG vem por meio deste, informar que a Convencdo Coletiva de Trabalho de 2022-2023, esta
registrada sob o n°® MG003907/2021, com vigéncia a partir do dia 01 de Janeiro de 2022 e suas condi¢fes estdo

disponiveis em nosso site: www.sintibref-minas.org.br.

% PISOS/REAJUSTE SALARIAL 2022

O reajuste salarial foi negociado em 8,70% (oito virgula setenta por cento), a incidir acima dos pisos salariais,
vigentes dezembro de 2021, podendo ser aplicada a propor¢do de admissdo, respeitado o instituto da equiparagdo
salarial.

Os pisos salariais foram reajustados em 10,5% (dez virgula cinco por cento), a saber:
e Belo Horizonte - R$ 1.307,45;
e Uberlandia, Contagem, Juiz de Fora, Betim e Montes Claros - R$ 1.256,60;
e Demais cidades do Estado de MG - R$ 1.232,20;

Informamos ainda que, os demais beneficios constantes das CCT’s de anos anteriores foram mantidos e estdo abaixo
especificados, com seus respectivos reajustes negociados e as alteraces promovidas para 2022, disponibilizando aos
PAF’S de todo o estado de Minas Gerais, 0o MEDICAMENTO PARA TODOS contemplando assim, a demanda da
categoria, devidamente ratificada pela assembleia, mediante negociacdo coletiva que possui forca de lei e deve ser
cumprida na integra.

<% BENEFICIOS CCT 2022

e PLANO ODONTOLOGICO:
Para ano de 2022, o valor do beneficio é de R$16,97 (dezesseis reais e noventa e sete centavos), e para
inclusdo dependentes, o empregado devera arcar com 0 mesmo custo, por cada membro familiar. O valor da
parte do empregado € arcado integralmente pela Instituicdo Empregadora.

e SEGURO DE VIDA EM GRUPO:

O valor mensal do seguro de vida em grupo para 0 ano de 2022 foi reajustado para R$ 9,80 (nove reais e
oitenta centavos), sendo que neste valor as Instituicbes se comprometem a arcar com o custo de no
minimo R$ 4,90 (quatro reais e noventa centavos) para cada um dos seus empregados mensalmente. Os
empregados, por sua vez, arcardo com o custo maximo de R$ 4, 90 (quatro reais e noventa centavos) cada,
mensalmente.
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BEM ESTAR SOCIAL:
O beneficio “Bem-Estar Social” previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria passou por alteracGes em
2022, garantindo melhores condicdes a categoria, concedendo vantagens e seguranca aos trabalhadores.

A Instituicdo Empregadora pagard no ano de 2022, o valor mensal de R$ 22,45 (vinte e dois reais e quarenta e
cinco centavos) por empregado. Este beneficio é pago integralmente pela Instituicdo, sem custos para os empregados.

Para 2022 tivemos a inclusdo de novos beneficios e assisténcias, conforme prevé a tabela abaixo:

ESCOLAR

BENEFICIOS VALOR PARCELAS DESCRICAO
KIT NATALIDADE R$ 450,00 - Nascimento de filho(a) da empregada titular.
CESTA BASICA R$ 500,00 1 Afastamento por doenca por periodo superior a 60 dias.
COMPLEMENTO DE
REMUNERACAO POR R$ 1.000,00 1 Afastamento por doenca por periodo superior a 90 dias.
AFASTAMENTO
REEMBOLSO CRECHE R$ 600,00 1 Matricula do(a) filho(a) em creche particular.
CASAMENTO R$ 900,00 1 Em caso de casamento do titular.
APOSENTADORIA R$ 2.000,00 1 Aposentadoria do titular.
REEMBOLSO MATERIAL Até RS 500,00 1 Aquisicdo de material escolar de filho(s) matriculado(s) em

escola particular no ensino fundamental | (do 1° ao 5° ano).

ASSISTENCIA
TELEORIENTACAO - ALO
SAUDE

Assisténcia realizada por profissionais enfermeiros por
WhatsApp ou plataforma similar, para teleorientacdo a
pacientes com ou sem sintomas.

ASSISTENCIA
NUTRICIONAL

Disponibiliza apoio nutricional ao titular por telefone.

ASSISTENCIA FITNESS

Disponibiliza assisténcia “personal fitness” ao titular por
telefone.

ASSISTENCIA
PSICOLOGICA

Disponibiliza apoio psicoldgico ao titular por telefone ou
videochamada, priorizando a satide mental.

ASSISTENCIA JURIDICA

Disponibiliza orientacdo juridica on-line ao titular (chat ou
parecer).

CLUBE DE VANTAGENS

Rede nacional de descontos.

KIT NATALIDADE

R$ 450,00

Nascimento de filho(a) da empregada titular.

Sintibref-MG

O caminho
do bem

Sede Balo Horizonte: Rua Rodrigues Caldas, 703. Santo Agostinho | 30.190-120 | (31) 3423-8686
Norte de Minas: Montes Claros, Rua Porto Alegre, 106, Centro | 38.400-089 | (38) 3212-6449

Sul de Minas: Pouso Alegre. Rua Adolfo Olinto, n® 310, sala 04, Centro

Tridngulo Minelro e Alto Pamaiba
Uberlandia: Avenida Suica, 30, sala 02, Tibery | Cep: 38 405-024 | (34) 3224-6115
Uberaba: Rua Marqués do Parand, 156. Estados Unidos. | 38.015-170 | 3315-1654
Vale do Ago: patinga, Av. Castelo Branco, 483 LJ 11, Centro Comercial, Horto. | 35.160-294 | (31) 3821-8892

Vale da Mucuri: Tedlilo Otoni. Rua Epaminondas Otoni, 702 sl 607. Centro. | 39.802-010 | (33) 3522-3295
Zona da Mata: Julz de Fora, Av Bario do Rio Branco, 2985 sl 1205. Centro. | 36.010-012 | (32) 3215-1392

| 37.550-118 | (35) 3423-8756
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BENEFICIOS VALOR DESCRICAO
MORTE ACIDENTAL - MA R$ 5.000,00 Morte do segurado em consequéncia excll_sza de ac[dente
pessoal coberto, exceto se decorrente de riscos excluidos.
DIARIA DE INTERNACAO Em caso de hospitalizacdo causada exclusivamente por
HOSPITALAR POR Até 30 diarias de R$ 200,00 cada | acidente pessoal coberto, exceto se decorrente de riscos
ACIDENTE - DIHA excluidos.

4 SORTEIOS MENSAIS

(SERIE FECHADA) R$ 500,00 Valores liquidos de Imposto de Renda.

< PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR — PAF

O PAF é um beneficio, que garante auxilio & saude com realizagdo de consultas médicas e descontos variados em
exames laboratoriais, extensivo a familia, conquistado pelo SINTIBREF-MG como beneficio obrigatorio para nossos
representados (Consulte o funcionamento do beneficio na sua regido).

No intuito de favorecer os trabalhadores e seus familiares, foi disponibilizado aos PAF’S em todo o Estado de Minas
Gerais, 0 MEDICAMENTO PARA TODOS, contemplando a demanda da categoria. O beneficio esta vigente a
partir de JANEIRO/2022 e a Instituicdo empregadora devera realizar o pagamento de R$ 16,75 por cada empregado.
Salientamos que este beneficio pode ser extensivo aos dependentes. As condi¢BGes estdo previstas em nosso site:
www.sintibref-minas.org.br

Segue abaixo a atualizacdo dos valores da associacdo dos empregados em 2022 — PAF’s:

As fichas de associagdo e termos de adesdo de 2022 estdo disponiveis em nosso site: www.sintibref-minas.org.br para
ampla consulta dos trabalhadores e RH das Institui¢des.

PAF BH - Belo Horizonte, Betim e Contagem
e Modalidade 1 — REDE + SAUDE: R$ 35,00
e Modalidade 2 - REDE +SAUDE+ LAZER: R$ 70,00
e Modalidade 3 — REDE +LAZER: R$ 40,00

* MEDICAMENTOS PARA TODOS = R$ 16,75 PARA INCLUSAO DE CADA DEPENDENTE
PAF JUIZ DE FORA — Juiz de Fora

e Modalidade 1 — REDE + ATE 3 DEPENDENTES NO SAMTA: R$ 35,00
ACRESCIMO DE R$ 23,00 - POR AGREGADO E A PARTIR DO 4° DEPENDENTE
e Modalidade 2 — REDE + ATE 3 DEPENDENTES NO PROBEN: R$ 35,00.

*MEDICAMENTOS PARA TODOS = R$ 16,75 PARA INCLUSAO DE CADA DEPENDENTE
Sede Balo Horizonte: Rua Rodrigues Caldas, 703. Santo Agostinho | 30.190-120 | (31) 3423-8686
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PAF UBERLANDIA — Uberlandia

» PLAM
e REDE + SAUDE PLAM-VALOR POR FAIXA ETARIA DO TITULAR SINDICALIZADO
0 A 18 ANOS R$ 30,20
19 A 58 ANOS R$ 90,20
ACIMA DE 59 ANOS R$ 185,20

e SAUDE - VALOR POR FAIXA ETARIA DOS DEPENDENTES

REDE + SAUDE 0A 18 ANOS |R$80,00
REDE + SAUDE 19 A58 ANOS |R$ 140,00
REDE + SAUDE ACIMA DE 59 ANOS |R$ 235,00

*MEDICAMENTOS PARA TODOS = R$ 16,75 PARA INCLUSAO DE CADA DEPENDENTE

» CARTAO DE TODOS
e REDE + SAUDE: R$35,00

*MEDICAMENTOS PARA TODOS = R$ 16,75 PARA INCLUSAO DE CADA DEPENDENTE

> TANGARA
e REDE + LAZER: R$ 25,00 + DEPENDENTES AGREGADOS (se tiver)

Nesta modalidade, os empregados tém direito ao beneficio de CONSULTAS ONLINE, podendo
incluir seus dependentes de acordo com a modalidade de sindicalizacao.

CONSULTA ONLINE + MEDICAMENTO PARA TODOS = R$ 21,75 INCLUSAO DE CADA
DEPENDENTE

DEPENDENTE AGREGADO

PAI E MAE OU MADRASTA E PADRASTO, SOGRO E SOGRA, IRMAOS E R$ 24,00
NETOS ATE 12 ANOS.

FILHOS HOMENS A PARTIR DE 18 ANOS QUE NAO ESTEJAM NA
CONDICAO DE ESTUDANTE UNIVERSITARIO, IRMAO E NETOS (A

R$ 42,00
PARTIR DE 12 ANOS), NAMORADO E QUALQUER PARENTE DO ’
EMPREGADO.
TANGARA + SAUDE
e REDE + LAZER + SAUDE: R$ 74,80
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PAF GOVERNADOR VALADARES - Governador Valadares e regido
e Modalidade 1 — REDE + SAUDE: R$ 12,50
e Modalidade 2 — REDE + ODONTO: R$ 21,97 PARA O 1° DEPENDENTE E A PARTIR DO 2° SERA R$
16,97 CADA DEPENDENTE .
e Modalidade 3 — REDE + SAUDE + ODONTO: R$ 16,97 POR DEPENDENTE NO ODONTO + R$ 5,00
REDE+ R$ 7,50 SAUDE

MEDICAMENTOS PARA TODOS = R$ 16,75 PARA INCLUSAO DE CADA DEPENDENTE

PAF VIRTUAL - Cidades acima de 100km do polo de atendimento do Cartdo de Todos
e Modalidade 1 - REDE+CONSULTAS ONLINE+ MEDICAMENTOS: R$ 26,75 (VALOR PARA 1°
INCLUSAO DE DEPENDENTES — A PARTIR DO SEGUNDO DEPENDENTE O VALOR SERA R$ 21,75)

PAF MG- Demais cidades do Estado de Minas Gerais
Para os representados contributivos nas modalidades disponiveis para Demais Cidades do Estado de Minas Gerais ,
teve a manutengdo do valor:

e Modalidade 1 — REDE: R$ 5,00

<> DA CONTRIBUICAO NEGOCIAL SOLIDARIA (CNS) - 2022

Em cumprimento ao determinado pela assembleia dos empregados que autoriza prévia e expressamente a instituir
contribuigdes por forga dos dispositivos legais aplicaveis (Art. 7° inciso XXVI e art. 8°, inciso 1V, da CF/88 e Nota
Técnica n° 02/2018 do CONALIS — MPT) e depois de realizados os entendimentos junto a PROCURADORIA DO
TRABALHO DE MINAS GERAIS, que reconheceu a validade juridica e social desta contribuicdo, permanece na
Convengdo Coletiva de Trabalho 2022/2023 a “CONTRIBUICAO NEGOCIAL SOLIDARIA” a todos o0s
empregados da categoria , para custeio da luta sindical para a negociagéo coletiva.

A Clausula quinquagésima oitava da Convencdo Coletiva de Trabalho de 2022, prevé a Contribuicdo Negocial
Solidaria - CNS 2022 aplicavel a todo trabalhador da categoria, sindicalizado ou ndo, sendo seu desconto
totalmente devido e licito nos termos da legislacéo vigente.

Conforme previsto na CCT, os empregadores devem descontar dos empregados em reconhecimento a negociacéo
coletiva e seu alcance a todos os trabalhadores, APENAS no saldrio de FEVEREIRO de 2022 o valor de R$ 35,00
(trinta e cinco reais), uma UNICA VEZ NO ANO DE 2022 e recolhe-lo ao SINTIBREF-MG até o dia 10 (dez) do
més subsequente ao desconto, ou seja, até o dia 10 de MARCO de 2022, em boleto enviado pelo sindicato ao
enderec¢o de e-mail cadastrado pela instituicdo em nosso sistema, com no minimo 05 dias antes do vencimento. Caso
ndo receba o referido boleto, favor solicita-lo através do e-mail arrecadacao@sintibref-minas.org.br.
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Aos empregados admitidos ap6s o més de FEVEREIRO DE 2022, sera descontado o valor referente
4 CONTRIBUICAO NEGOCIAL SOLIDARIA (CNS), no més subsequente ao de sua admissao e seu repasse ao
SINTIBREF-MG se dara no més seguinte ao desconto.

Os trabalhadores que ndo desejarem contribuir tém direito a oposicdo em até 10 dias contados do registro da
presente Convencao, no periodo de 29/12/2021 a 10/01/2022. Destaca-se que as cartas so serdo aceitas se enviadas
dentro do prazo, e desde que sejam enviadas direta e pessoalmente ao SINTIBREF MG (sede ou regionais) ou
mediante envio de correspondéncia, redigida e manuscrita, postada individualmente por AR (Aviso de
Recebimento) pelos correios. As cartas de oposi¢do devem conter, no minimo, nome e CPF do empregado, para fins
de identificacdo. Os empregados(as) admitidos(as) ap6s o registro da presente Convencdo Coletiva de Trabalho
2022-2023 no Ministério do Trabalho, terdo 10 (dez) dias a contar de sua admissdo, para exercer o seu direito de
opor ao referido desconto, apresentando junto com a oposi¢do cdpia do Contrato de Trabalho previsto na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com a respectiva Instituicdo Empregadora contratante da categoria. Para 0s
empregados afastados por motivo de doenca pelo INSS ou que estejam com atestado médico durante todo o periodo
de oposicdo, o prazo serd de 10 (dez) dias contados a partir de seu retorno ao trabalho, desde que junto com a
oposicao seja juntada uma cdpia da comprovagdo do afastamento.

< CONSIDERACOES FINAIS

Uma das principais atribuicdes das entidades sindicais é a pratica de negociacfes coletivas, que asseguram aos
trabalhadores por elas representados a possibilidade de ampliar direitos garantidos por lei e adquirir novas
conquistas. Ou seja, as negociagdes coletivas ampliam direitos garantidos por lei e avangam em novas conquistas
para os trabalhadores.

A Constituicdo de 1988 reforga a atribuicdo negocial dos sindicatos, quando dispde sobre o “Reconhecimento das
convengdes e acordos coletivos de trabalho”. A atuagdo do sindicato ganha relevancia inconteste quando se observa
a diversificada gama de temas e itens negociados e direitos inscritos nos Acordos e Convengbes Coletivas.
Anualmente, dezenas de milhdes de trabalhadores formalmente contratados tém suas condi¢bes de trabalho e
remuneracdo renovadas pela atuacéo de sua entidade representativa, em negociagdes diretas muitas vezes duras com
as instituicdes ou com suas representacOes setoriais. Nesse sentido, para que os trabalhadores, como parte
estruturalmente mais fraca na relacdo capital-trabalho tenham chances de sucesso nos processos negociais, sua
entidade representativa precisa dispor de recursos-politicos e financeiros - para se contrapor ao poder das
corporacdes empregadoras.

O SINTIBREF/MG vem buscando desde a sua constituicdo fortalecer o chamado terceiro setor através da realizacao
de conquistas para os empregados representados, conquistas estas que ndo se limitam a somente direitos trabalhistas,
mas que pretendem beneficiar os representados e seus familiares em suas condig¢des sociais como um todo, eis que a
dindmica vivida pela sociedade atual impde crescentes desafios e dificuldades ao movimento sindical, que ndo mais
deve se ater as conquistas trabalhistas, mas deve também se envolver na luta pela cidadania plena do trabalhador,
através de melhorias de sua condigéo de cidad&o, assegurando-lhes o acesso a saude, educacéo, lazer, etc.
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CEAS-MG » CMAS: Contagem eluiz de Fora « CEDCA-MG « CMDCA: Juiz de Fora e Uberaba « URCMAS Zona da Mata « FDDCA « FNAS
E por isso que o SINTIBREF/MG implantou a titulo de conquista para os seus representados, plano de Assisténcia a
salide e odontoldgico, convénios com entidades de ensino superior, clube de lazer, cursos profissionalizantes, seguro
de vida em grupo, o bem estar social, além de indices de reajustes salariais progressivos e crescentes mesmo em
tempo dificeis que estamos vivendo nos ultimos tempos que afetou mundialmente todos os setores.

Vivemos tempos de mudanca, tempos dificeis, desemprego alto, renda baixa, direitos trabalhistas sendo retirados a
cada dia dos trabalhadores. A sindicalizacdo € a vontade expressa do trabalhador em ser representado por uma
entidade que zela por seus direitos e 0os da categoria. Fortalecendo assim a organizacdo do segmento de sua
categoria.

Qualquer duvida e ou esclarecimentos que se fizerem necessarios acerca dos demais direitos e garantias previstas em
Convencao, estamos a disposi¢do para atendé-los em nossa Sede e Regionais, através dos telefones (31) 3423-8686 |
(31) 3586-6553 e de nossos e-mails constantes no site www.sintibref-minas.org.br.

Agradecemos a confianga de sempre, esperamos continuar oferecendo aos representados melhores condi¢Ges de
vida, inclusive a seus familiares.

Atenciosamente,
Equipe SINTIBREF-MG

Sede Balo Horizonte: Rua Rodrigues Caldas, 703. Santo Agostinho | 30.190-120 | (31) 3423-8686

S : t b f M G Norte de Minas: Montes Claros, Rua Porto Alegre, 106, Centro | 39.400-089 | (38) 3212.6449
In I re f Sul de Minas: Pouso Alegre. Rua Adolfo Olinto, n® 310, saia 04, Centro. | 37.550-118 | (35) 3423-8756
Triangulo Mineiro e Alto Pamaiba
Uberlandia: Avenida Suica, 30, sala 02, Tibery | Cep: 35 405-024 | (34) 3224-6115
Uberaba: Rua Marqués do Parand, 156. Estados Unidos. | 38.015-170 | 3315-1654
O Caminho Vale do Aco: Ipatinga, Av. Castelo Branco, 483 LJ 11. Centro Comercial, Horto. | 35.160-294 | (31) 3821-8892
Vale da Mucuri: Tedlilo Otoni. Rua Epaminondas Otoni, 702 sl 607. Centro. | 39.802-010 | (33) 3522-3295
do bem Zona da Mata: Julz de Fora. Av Barfio do Rio Branco, 2985 st 1205. Cenfro. | 36.010-012 | (32) 3215-1392
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